freiwillige
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Tatigkeitskatalog im Bereich dienste
Verband, Verein, Geschaftsstelle

(Jugendverband, Katholische Jugendagentur, Gemeindeverband, Kindergartennetzwerk,
Domseelsorge, Priesterseminar, Tragergesellschaft, Geschéaftsstelle)

Tatigkeiten fur Freiwillige mussen gut ausgewahlt werden, damit Freiwillige mit moglichst
geringem Risiko fur sich selbst und andere und ohne Uber- oder Unterforderung ihren
Freiwilligendienst ableisten kénnen.

Beim Einsatz der Freiwilligen in der Einsatzstelle ist zu beachten:

>

>

Téatigkeiten durfen an Freiwillige immer nur von der zustandigen Fachkraft Gbertragen
werden.

Jede Tatigkeit von Freiwilligen bedarf einer intensiven Einarbeitung und regelmagigen
Uberprifung durch das zustandige Fachpersonal. Mit zunehmender Sicherheit kénnen den
Freiwilligen Aufgaben mit mehr Eigenverantwortung tbertragen werden.

Die fachliche Verantwortung, die Steuerungsfunktion und die Aufsichtspflicht liegen immer
bei der verantwortlichen Fachkraft.

Erlaubte Tatigkeiten, die bei gezielter fachlicher Anleitung und Begleitung, von den
Freiwilligen durchgefthrt werden kénnen:

in der padagogischen Begleitung:
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Mitarbeit in der Vorbereitung und Durchfiihrung von Aktionen, Workshops, Veranstaltungen
und Projekten

Mitarbeit bei regelmaRigen Treffs, Cafés oder Gruppen
Mitarbeit bei Projekten der Jugendpastoral z.B. Methodenmaterial erstellen

Mitwirkung bei Schulungsangeboten in der Multiplikator*innenschulung fur ehrenamtliche
Verantwortliche in der Kinder- und Jugendarbeit

Mitarbeit in Verbandsgremien und Vor- und Nachbereitung der Sitzungen/Tagungen
Entwicklung und Durchfuhrung eigener Projekte

Kinderbetreuung wahrend einer Veranstaltung

Jugendpolitische Arbeit zur Persénlichkeitsbildung

Training mit Co-Trainer von Basketballmannschaften, Kindergartengruppen, Durchftuhren von
AGs an Grundschulen

Begleitung bei Turnieren und Auswaértsspielen

in der Hauswirtschaft:

>
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Einkauf fur Bewirtung und Haushaltsbedarf
Bestellung von Getranken

Bewirtung bei Veranstaltungen
Spulmaschine ein- und ausrdumen

Altpapier entsorgen



in der Verwaltung/ an der Rezeption:
- Burotatigkeiten (z.B. Postversand, Schreibarbeiten, Telefondienst)

Inventarisierung

Mitwirkung in der Offentlichkeitsarbeit, werben fir Veranstaltungen (Flyer, Plakate erstellen)
Kopieren / Drucken von Infomaterialien oder Arbeitsunterlagen

Buroorganisation (Einkaufen, Aufraumen)

Pfortendienst

Begleitung von Géasten bzw. Gastegruppen (Orientierung im Haus, Ansprechpartner*in sein)
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Internetrecherchen

in der Haustechnik/ im Fahrdienst:
Einfache Hausmeisterdienste

N

Hilfe beim Auf- und Abbau bei Veranstaltungen
Botengange
Haus- und Hofpflege (Rasen mahen, Heizung reinigen, Mulltonnen rausstellen, ...)

Dienstfahrzeuge reinigen
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Lagerarbeiten in der Buchhandlung

Tatigkeiten mit besonderem Augenmerk (nur unter Aufsicht erlaubte Tatigkeiten, bzw.
mit besonderem Augenmerk darauf, ob Freiwillige*r personlich geeignet ist und sich
sicher fuhlt.):

- Fahrdienste
- Umgang mit Maschinen

Nicht erlaubte Tatigkeiten:

- Die alleinige Aufsichtspflicht darf nie an eine*n Freiwillige*n Ubertragen werden.

- Barkassenverantwortung

Diese Aufzahlung erhebt keinen Anspruch auf Vollstandigkeit.

ALLGEMEINE HINWEISE:

= Den Freiwilligen sollte ermdglicht werden, in die verschiedenen Bereiche der Einrichtung
Einblick zu erhalten.

- Eine wichtige Voraussetzung fur das Gelingen des Freiwilligendienstes ist die Aufnahme der
Freiwilligen als Mitglied im Team. Die Teilnahme an Ubergabe und Dienstbesprechungen
sollte zur kontinuierlichen Reflexion gewéahrleistet sein und den Freiwilligen ermdéglichen,
den Kontext der eigenen Tatigkeiten zu erfassen.

= Wenn in der Einrichtung Supervision angeboten wird, sollte gepriift werden, ob die Teilnahme

der Freiwilligen moglich ist. ‘*_“



